
Verslag bijeenkomst Ouderwerkgroep ASS 
Datum: 1 februari 2011 

 
 

1. Welkom: Jack Ernst heet iedereen welkom. 
 
2. A. Mededelingen.  

 Francisca: mijn dochter zit sinds kort op het UC (voorheen leerling SVO) en 
heeft het goed naar haar zin. Fijn dat deze overstap naar UC mogelijk is. 
Evaluatie(definitieve) plaatsing volgt na TRAP3 . 

 Ine: indrukwekkend verhaal (mail Jack), onbegrijpelijk dat zoiets gebeurt. Bij 
verschil van inzicht tussen school en ouders kan een onderwijsconsulent 
ingeschakeld worden. De onderwijsconsulent beoordeelt alleen maar of de 
juiste procedures zijn gevolgd. 

 Adolescentietraining voor 18-jarigen->informatie/handvatten voor ouders en 
kind. 

 UC heeft contacten met MBO voor warme overdracht zorgleerlingen mbv een 
dossier waarin alle aandachtspunten/kenmerken van de betreffende leerling 
worden vermeld. 

B. Ingekomen post: wordt aan het einde van de vergadering uitgedeeld. 
 

3. Verslag vorig vergadering: geen opmerkingen 
 
4. Voorzitter (technisch), Francisca neemt deze taak vanaf de volgende vergadering op 

zich. 
 
5. Open dag, 12 februari 2011: 10.30 – 15.00 uur. Vijf aanmeldingen voor deze open 

dag.  
 
6. A. Stand van zaken jobcoaching. 

BEB start op project-basis met een brede klassikale ondersteuning van leraren. Met 
oa. video-ondersteuning en met behulp van een  groepshandelingsplan krijgen 
leraren handvaten aangereikt voor de klassikale ondersteuning van zorgleerlingen.  
B. Stand van zaken symbiose. 
Betreft een uitwisselingsprogramma met een cluster 4 school.  Aantal leerlingen van 
deze cl 4 school dat voor dit programma in aanmerking komt is te laag. Plan even in 
de ijskast. 
C. Bezuinigingen. 
 Mogelijke bezuinigingsplannen van de overheid zorgen voor nieuwe uitdagingen 
voor het BEB. De problematiek van de kinderen verandert niet, afschaffing 
begeleiding lijdt tot problemen zoals toename aantal voortijdige schoolverlaters. BEB 
van UC gaat de uitdaging aan om te kijken of het mogelijk is om met minder 
financiële middelen goede begeleiding te blijven geven. (zie ook jobcoaching). 

 
7. Kwartaalcijfers BEB 

Deze informatie vertrouwelijk behandelen. Jack geeft uitleg over de kwartaalcijfers.  



In de leerjaar 1 en 2 wordt vaker een beroep gedaan op BEB voor training/onderzoek 
en begeleiding. Begeleidingsbehoefte in leerjaar 2 het hoogst.   
Aanvragen voor emotie/regulatietraining (kort lontje) stijgt nu de training meer 
bekendheid krijgt op UC.  
Nieuw onderdeel: ortho-consult  ipv pers.onderzoek, biedt de mentor de 
mogelijkheid om op korte termijn verzoeken tot nader onderzoek in te brengen.  

 
8. Datum volgende vergadering: 26 april 2011, tijd: 19.30 – 21.30 uur 
 
9. Rondvraag:  

RT: wordt gegeven door een coach, indien bevoegd. Als het noodzakelijk is wordt er 
een andere bevoegde RT’er ingezet. De verdeling van de coaches is maatwerk, er 
wordt aan het begin van het schooljaar een inschatting gemaakt welke 
ondersteuning de leerling (mogelijk) nodig zal hebben.  
LWOO en LGF ‘gelden’: blijven niet over, worden volledig gebruikt. Het is mogelijk dat 
een zorgleerling is een bepaalde periode minder begeleiding nodig heeft, maar als er 
meer begeleiding noodzakelijk is, wordt deze ook gegeven.  
Karen: naar aanleiding van de kwartaalcijfers BEB: UC heeft de zorg goed geregeld 
dat is lang niet overal zo.  
Karen: laat het boek ‘Asperger in beeld’ (van stichting Pica) zien, gaat ook over 
kinderen met PDD-NOS. Auteurs: Patricia Bouwhuis & Inge Verstraete.  
ISBN: 9 789077 671597 

 
10. Sluiting vergadering om 21.10 uur. 

 
 
   


