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1. Inleiding. 
 
Voor u ligt het jaarverslag van de Oudervereniging van het Udens College. De 
vereniging  doet hiermee verslag van haar activiteiten over de periode augustus 2010 
tot en met juli 2011. Het betreft een geïntegreerd verslag van de Centrale Ouderraad 
en de Ouderraden van de locaties Kleinveld (VMBO) en Schepenhoek (Havo/VWO) 
(inclusief de financiële verantwoording).  De Ouderraden zijn volgens haar eigen 
statuten verplicht jaarlijks de leden van de oudervereniging (financieel) verslag te 

doen.  

 
 
2. De Centrale Ouderraad. 
 
Samenstelling 
De raad bestaat uit vier personen. Twee personen vertegenwoordigen de sector 
HAVO-VWO en twee personen vertegenwoordigen de sector VMBO.  
 
Aan het begin van het jaar bestaat de raad uit vier leden. 
Mevr. Anja van Nunen  voorzitter  vertegenw. Havo/VWO 
Dhr. Frans. van Dijk   secretaris  vertegenw. Havo/VWO  
Mevr. Marijke v.d. Venne  lid   vertegenw. VMBO 
Dhr. Frank kersten   penningmeester vertegenw. VMBO 
 
De vertegenwoordigers van beide locaties worden gekozen uit de ouderraden van 
beide locaties. Wij zijn blij dat we aan het eind van het schooljaar van niemand 
afscheid hebben hoeven nemen, zodat de continuïteit geborgd bleef. 
 
De activiteiten in 2010-2011. 
De Centrale ouderraad heeft afgelopen jaar meerdere malen overleg gevoerd met 
het college van bestuur van het Udens College. Op deze vergaderingen zijn 
onderwerpen als huisvesting,  kwaliteitsbeleid en tevredenheidonderzoeken , 
elektronisch leerdossier uitgebreid aan de orde geweest. Deze zaken spelen op 
beide locaties. Daarnaast heeft de COR veel tijd geïnvesteerd in een nieuw 
Huishoudelijk reglement voor de ouderraden. 
Twee maal heeft er een gezamenlijke ouderraad plaatsgevonden. Naast de eerder 
genoemde thema's is in één van deze vergaderingen uitgereid stilgestaan bij 
"Vensters voor verantwoording".  
De COR heeft ook dit jaar weer de algemene ouderavond georganiseerd. Deze druk 
bezochte avond vond plaats op 17 november 2010 op locatie Kleinveld en had als 
thema: „Gamen‟. 
 
Overleg College van Bestuur - Centrale Ouderraad. 
De COR  vindt het als één van haar taken om communicatie tussen diverse 
geledingen en de twee locaties te bewaken en waar nodig te verbeteren. Regelmatig 
(in)formeel overleg tussen de COR  en de College van Bestuur  wordt dan ook als 
belangrijk ervaren. Dit met als doel het uitwisselen van wederzijdse verwachtingen 
omtrent de communicatie- en informatieverstrekking. 
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3. De Ouderraden Algemeen 
 
Taakomschrijving Ouderraad 
De taak van de leden van de Ouderraad bestaat uit: 

- Bijwonen van de vooraf afgesproken Ouderraadvergaderingen 

- Bijwonen gezamenlijke Ouderraadvergaderingen met beide sectoren 

- Vergaderpunten aandragen en deze bespreken tijdens deze vergaderingen 

- Verslaglegging aan de Ouderjaargroepen en COR 

- Punten gesteld in de Ouderjaargroepen doorspelen naar de Ouderraad 

- Door leerlingen en ouders aangegeven signalen inbrengen in vergaderingen 

- Assisteren bij activiteiten, zoals Kerstconcert, Open dag en 10-minutengesprekken 

- Aanwezig zijn bij de diploma-uitreiking (VMBO) 

- Werving nieuwe leden o.a. via Open dag en infoavond 1ste jaars leerlingen 

 
Vanuit de sectordirectie krijgen de Ouderraden elke vergadering mededelingen 
vanuit de schoolleiding. Deze bestaan uit zaken zoals: onderwijskundige - en 
personele ontwikkelingen en veranderingen, huisvestingsontwikkelingen maar ook 
allerlei praktische zaken die op school plaatsvinden. 
Vanuit de Ouderjaargroepen worden punten ingebracht tijdens de OR-vergaderingen zoals: 
schoolfeesten, indeling TRAP-weken en andere voor ouders van belang zijnde zaken. Vanuit 
de Ouderraden wordt verslag gedaan aan de COR. 
 
Inspraak 
Hoewel volgens de huidige wetgeving de OR geen inspraak en beslisrecht heeft,  zijn 
de directeur bestuurder en de sectorleiding van het Udens College overtuigd van het 
belang van de mening van de ouders betreffende bepaalde beleidsregels. Om die 
reden wordt op regelmatige basis de mening van de Ouderraden gevraagd over 
beleidsveranderingen. Ook wordt gevraagd actief mee te denken over bepaalde 
knelpunten. 
 
Vensters voor Verantwoording 
Omdat het Udens College transparant wil zijn over haar activiteiten en resultaten zijn 
alle ouderraden uitgebreid geïnformeerd over Vensters voor Verantwoording.  
Diverse objectief meetbare gegevens alsmede de resultaten van 
tevredenheidsonderzoeken zijn hierin terug te vinden, maar ook hoe het Udens 
College scoort ten opzichte van de rest van de scholen in Nederland (zie ook de 
website van het Udens College, onder algemeen en daarna kwaliteit).   
 
Betrokkenheid ouders 
De betrokkenheid van ouders is op diverse wijze geregeld. Vanuit de 
Ouderjaargroepen worden onderwerpen ter bespreking neergelegd bij de OR-
vergaderingen zoals: schoolfeesten, indeling TRAP-weken en andere voor ouders 
van belang zijnde zaken. Vanuit de Ouderraden wordt verslag gedaan aan de COR 
(Centrale Ouderraad), deze neemt punten die sectoroverstijgend zijn weer mee in 
het overleg met de Raad van Bestuur. Zie ook het organigram zoals opgenomen in 
de bijlage.  
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4. De Ouderraad VMBO 
 
Samenstelling en taakverdeling 
Aan het begin van het schooljaar 2010-2011 bestond de Ouderraad uit 11 personen.  
Binnen de OR zijn de functies als volgt verdeeld:  

 Voorzitter en afgevaardigde COR, Marijke van der Venne 

 Secretaris Mia Vogels 

 Penningmeester en afgevaardigde COR, Frank Kersten 
De Ouderraad VMBO Kleinveld heeft het afgelopen schooljaar 8 keer vergaderd. 
Hiervan zijn 2 vergaderingen gezamenlijk met sector Havo/VWO geweest. Ger de 
Bruin was namens de sectordirectie altijd bij vergaderingen aanwezig .  
 
De activiteiten en gespreksonderwerpen 2010-2011 
 
Huisvesting 
Dit jaar zijn we goed en veelvuldig op de hoogte gehouden van de stand van zaken 
m.b.t. de verbouwing. Onderhandelingen met de gemeente zijn nog steeds gaande. 
Er is verschil van inzicht met de gemeente over het begrip L.O. Ze hebben weinig 
oog voor ons structureel tekort-aan-ruimte-probleem. Gemeentes besteden ‟t geld 
voor onderwijs te weinig voor ‟t onderwijs. Tijdens de grote vakantie is een aantal 
lokalen verbouwd en in de hal bij de receptie is een glazen pui geplaatst. In verband 
met geldtekort is de verbouwing aan de trap achterwege gelaten en hebben de 
lokalen prioriteit gekregen.  
 
Overstap VMBO naar Havo/VWO 
De leerlingen die willen overstappen van VMBO naar HAVO/VWO krijgen de 
verplichting modules te volgen na het eindexamen. Hiermee wordt gehoopt op 
minder uitval van doorstromers. 
 
Experiment Tienerschool in Tilburg 
In Tilburg is een tienerschool als experiment opgericht. Dat is een basisschool die 
doorgaat tot en met groep 10 in plaats van groep 8. Dit zou schooluitval moeten 
terugdringen. De school moet de overstap naar de middelbare school makkelijker 
maken. De leerlingen hoeven dan namelijk pas als ze 14 zijn een definitieve keuze te 
maken. Gesprekken in Uden tussen VO en PO hebben geleid tot de afspraak de 
landelijke ontwikkelingen te volgen. 
 
Medezeggenschapsraad 
Voor de verkiezingen hebben zich 10 leerlingen aangeboden, 5 van locatie Kleinveld 
en 5 van locatie Schepenhoek. Op dit moment wordt de leerlingenzetel van Kleinveld  
ingenomen door een ouder, omdat destijds geen leerling beschikbaar was. 
Via de Deelraad zal de leerling met de meeste stemmen gevraagd worden zitting te 
nemen in de MR om alvast mee te lopen. 
 
Jaarlijkse Vmbo Timmerwedstrijd 
Er zijn 2 leerlingen van onze school in de prijzen gevallen met de jaarlijkse wedstrijd 
die door diverse aannemers/bedrijven wordt georganiseerd/gepromoot. Leerlingen 
van verschillende scholen maken een werkstuk/opdracht timmeren en metselen voor 
deze wedstrijd. Dit wordt gehouden in “Bouwhuis” in Den Bosch en wordt volledig 
door de bedrijven gesponsord.  
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Doel van deze organisatie: stimuleren van leerlingen om een vakbekwame baan te 
krijgen; win/win situatie voor de leerlingen en de bedrijven. Na de 4e klas kunnen 
leerlingen 2 jaar bij deze organisatie meelopen en maken daarna grote kans op een 
baan in een van deze bedrijven. Onze school ervaart dit als zeer positief. 
 
Samenwerking “De Sonnewijser”  (voortgezet speciaal onderwijs) in Tiel 
Er hebben gesprekken plaatsgevonden over een eventuele samenwerking d.m.v. 
gebruik van onze praktijklokalen omdat zij die niet hebben. 
Het betekent een win-win-situatie omdat een docent van De Sonnewijser onze 
docent ook uitleg kan geven. Dit mag echter niet ten koste van onze eigen leerlingen 
gaan. Een eventuele overeenkomst wordt eerst ter goedkeuring voorgelegd aan de 
Deelraad en de directeur bestuurder. 
 
Toegankelijkheid schoolfoto‟s op de website UC 
De OR adviseert het voorstel om vóóraf toestemming te vragen bij aanmelding 
nieuwe leerlingen af te wijzen. Alleen mensen met een toegangscode kunnen alle 
foto‟s bezichtigen. Om de sfeer van de school toch uit te kunnen dragen met ook wat 
foto‟s, zowel op de website als in de brochures/schoolkrant e.d., kan hiervoor eerst 
toestemming gevraagd worden aan de desbetreffende ouders. 
 
“Coaching on the job” 
School heeft hiervoor een aanvraag ingediend en verwacht hiervoor een subsidie 
van ongeveer € 10.000,- Het is bedoeld voor leerlingen met gedragsmatige 
problemen) wat gevaarlijke situaties kan geven tijdens de praktijkvakken. 
 
Verder zijn de volgende onderwerpen nog aan bod gekomen: 

 Tevredenheidsonderzoek 3e jaarleerlingen,  de score was wat lager dan vorig 
jaar; speerpunten worden gezocht. Er zal extra aandacht komen voor de 
mening van de leerlingen. Gebruik van mobieltjes is een hot item. 

 De pilot “ideeënbus” voor de bovenbouw T is gestart. Leerlingen mogen 
ideeën overleggen. 

 Magister wordt als zeer positief ervaren. Het klassenboek is volledig 
geïntegreerd in Magister. De discussie “Lessentabel lange termijn” is punt van 
aandacht ! 

 Enkele binnengekomen klachten van ouders zijn uitvoerig besproken en naar  
tevredenheid opgelost. 

 Internationalisering, momenteel zijn er plaatsen in Londen, Lure en Barcelona. 
Er wordt gezocht naar meer uitwisselingsplaatsen, zodat er nog meer 
leerlingen deel kunnen nemen aan een uitwisseling. 

 Enkele leden van de Ouderraad bemanden een stand op deze Open dag. 
Deze OR-leden waren aanwezig als aanspreekbare ouder waar veelvoudig 
gebruik van werd gemaakt. 

 Leden van de ouderraad hebben de koffie verzorgd tijdens twee avonden van 
de 10-minuten gesprekken.  

 Door barre weersomstandigheden is het kerstconcert afgelast. Hiervoor in de 
plaats heeft in januari 2011 een Nieuwjaarsconcert plaatsgevonden. Was 
weer erg leuk met veel enthousiaste deelnemers!  
 

Mia Vogels (secretaris), Marijke van der Venne (voorzitter) 
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5. De ouderraad Havo/VWO 
 
Samenstelling en taakverdeling 
De ouderraad bestaat uit een afvaardiging van alle jaargroepen. De ouderraad 
bestaat uit 17 leden.  Binnen de ouderraad zijn de functies als volgt verdeeld: 

 Voorzitter Anja van Nunen 

 Secretaris Joyce Schilperoort 

 Penningmeester Meltem Polak. 
Namens de sectordirectie is Clemy Oomens altijd aanwezig. 
 
Aan het eind van het jaar hebben wij afscheid moeten nemen van Joyce 
Schilperoort, die jarenlang als drijvende kracht het secretariaat verzorgd heeft. Zij zal 
worden opgevolgd door Silvia Bogaers.  
 
De activiteiten 2010-2011 
De Ouderraad Havo/VWO is het afgelopen jaar 7 maal bij elkaar gekomen waarvan 2 
maal met de gezamenlijke ouderraden. 
 
Vanuit de directie krijgen we elke vergadering de mededelingen van de schoolleiding 
die vooral bestaan uit personele veranderingen en zaken die op school plaats 
vinden. Daarnaast zijn er diverse punten aangedragen vanuit de ouderjaargroepen. 
Bijgaand een overzicht van een aantal belangrijke onderwerpen. 

 De TRAP weken: binnen de ouderraad is uitgebreid stilgestaan bij het aantal 
TRAP's en de korte tijd tussen enkele TRAP's. Vanuit de schoolleiding wordt dit 
punt herkend en zal het nader onderzocht gaan worden.  

 Er is uitgebreid stil gestaan bij de gang van zaken rond de gym-plus klas 

 De invoering van magister is diverse malen onderwerp van gesprek geweest. De 
ouderraad is van mening dat dit een duidelijke meerwaarde heeft.  

 De ouderraad heeft uitgebreid kennis gemaakt met de nieuwe sectordirecteur 
Hans Olsthoorn. 

 Het aantal lesuren is aan de orde geweest, waarbij de ouderraad een toelichting 
heeft gekregen over de wijze waarop de telling tot stand komt. 

 De open dag zowel voor wat betreft de voorbereidingen als een korte evaluatie. 

 Er is aandacht gevraagd voor de overgang van VMBO naar Havo, deze blijkt niet 
altijd gemakkelijk te zijn. Dit punt heeft al aandacht van de sectordirectie.  

 Gesproken is over de onderwijsassistenten op het Udens College, wat doen ze, 
wat zijn de ervaringen en waar liggen aandachtspunten. 

 Tot slot is de relatie tussen de deelraad en de ouderraad weer wat verstevigd. 
Een vertegenwoordiger van de deelraad neemt nu als toehoorder deel aan de 
ouderraad.  

 
Zoals gebruikelijk heeft de Ouderraad Havo/VWO zorg gedragen voor de stand 
tijdens de Open Dag waarbij we de ouders uitleg geven over hoe zij betrokken 
kunnen zijn bij hun kinderen en de school. Ook hebben leden van de ouderraad de 
koffie verzorgd tijdens de twee avonden van de 10-minutengesprekken. Het blijkt dat 
dit momenten zijn waarop je gemakkelijk aanspreekbaar bent voor ouders.  
 
Silvia Bogaers (secretaris), A. van Nunen (voorzitter OR) 
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6. Financieel  Jaarverslag Ouderraden 
 
De financiële bijdrage van het Udens College aan de Centrale Ouderraad wordt als 
volgt verdeeld: 20% voor de Centrale Ouderraad en 40% voor elke Ouderraad 
afzonderlijk. Met ingang van dit jaar hebben wij echter besloten om tot een 
gemeenschappelijke afrekening te komen. Dit omdat de kosten steeds meer door 
elkaar heen lopen en beide sectoren aangaan.   
 
Het financieel jaarverslag sluit met een positief resultaat van 1.227,97 euro.  
 

Saldo per 1 augustus 2010 

Kas  €            89,47  
     

Rekening school  €      1.985,79       

Totaal Saldo  €     2.075,26  
     

 
      

     
Inkomsten       

Storting ouderbijdrage  €      2.000,00  
     

 

       

Totaal inkomsten  €     2.000,00  
     

 
      

     
Uitgaven       

     
Cadeau geslaagden  €          567,27  

     
Lief en leed  €          219,09  

     
Vergaderingen etc.   €            46,08  

     
Representatie: kaartjes, bloemen etc.  €                   -    

     
Algemene ouderavond  €          783,72  

     
Diverse cadeaubonnen en bedankjes  €          238,20  

     
Etentje, afsluiting etc. €          513,75    

 
Kerstactie  €          253,90  

     

Kamer van Koophandel  €          135,81       

Totaal uitgaven  €     2.757,82  
     

 
      

     
Saldo per 1 augustus 2011       

Saldo  €      2.075,26  
     

Inkomsten  €      2.000,00       

 
 €      4.075,26  

     

Uitgaven  €    2.757,82       

Totaal  €      1.317,44  
     

Waarvan Kas  €            89,47  
     

Waarvan Rekening school  €      1.227,97  
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Bijlage 

 
ORGANIGRAM OUDERVERENIGING 

(organisatiestructuur met de belangrijkste communicatielijnen) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 

Leden Oudervereniging sectoren vmbo en havo/vwo 

Ouderjaargroepen 
Sector vmbo 

Ouderjaargroepen 
Sector havo/vwo 

Locatie Ouderraad 
Sector vmbo 

Locatie Ouderraad 
Sector havo/vwo 

Centrale Ouderraad 

Sectorraad MR 

Leerlingenraad 

Vert. Sector 

 

  

Sectorraad MR 

Leerlingenraad 

Vert. Sector  

Schoolbestuur 

Centrale Directie 

Financiële Commissie 

MR 

Ouderbelangenorganisatie 

 

 

Jaargroepcoördinator 

 

Jaargroepcoördinator 

 


